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LEI MUNICIPAL N° 118/05

INSTITUI O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

TITULO UNICO

Do Regime Prdprio de Previdéncia Socia do Municipio de Buriticupu
CAPITULO
Das disposi ¢cdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° - Fica ingtituido, nos termos desta Lei, 0 Regime préprio de Previdéncia
Socia do Municipio de Buriticupu — RPPS de que trata o art. 40 da Constitui¢do Federal.

Art. 2° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estéo sujeitos os beneficiérios
e compreender um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

| — garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em
servico, idade avangada, reclusdo e morte; e

Il — proteg@o a maternidade e a familia.
CAPITULOII
Dos beneficiarios

Art. 3° - So filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiérios, os segurados e seus
dependentes definidos nos artigos 6° e 8° desta L ei.

Art. 4° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor titular
de cargo efetivo que estiver.



| — cedido a 6rgdo ou entidade da administrac8o direta e indireta de outro ente
federativo, com ou sem 6nus para 0 Municipio;

I — quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18;
Il — durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; e
IV — durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneracao.

Parégrafo Unico. O segurado excedendo o mandato de vereador que ocupe o cargo
efetivo e exerca concomitantemente, o0 mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo efetivo, e ao Regime
Gera de Previdéncia Social — RGPS, pelo mandato detivo.

Art. 5° - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou
de outros municipios permanece filiado ao Regime Previdenciario de Origem.

Secéo |
Dos segurados
Art. 6° - S80 segurados do RPPS:

| — o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgaos dos Poderes Executivo, e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especia e fundagdes publicas, e

Il — os aposentados nos cargos citados neste artigo.

8 1° Fica excluido do disposto no caput servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagdo e exoneracdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hipdtese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo
serd segurado obrigatério em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal filia-se a0 RGPS.

Art. 7° - A perda da condi¢cdo de segurado do RPPS ocorrera nas seguintes

hi péteses:

| —morte;

I — exonerac&o ou demissao;

Il — cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade; ou

IV — falta de recolhimento das atribuigdes previdenciérias nas hipbtese prevista no
art. 18.

Secio I
Dos dependentes

Art. 8° - S50 beneficidrios do RPPS na condicéo de dependente do segurado:



| — o cbnjuge, acompanheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de
qualquer condic&o, menor de vinte e um anos ou invalido;

Il —ospais, e

Il — o irm&o n&o emancipado, de qualquer condi¢cdo menor de vinte e um anos ou
invalido.

8 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e das

demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicada em qualquer dos incisos deste artigo
inclui o direto ao beneficio os indicados nos incisos subsequientes.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se uni&o estével aquela verificada entre o homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilvos, ou
tenha prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 5° A perda da qualidade de dependente ocorrer&

| — para os conjuges, pela separacdo judicia ou divorcio sem direito a percepgao
de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo ébito ou por sentencajudicia transitadaem
julgado;

Il — paraa companheira ou companheiro, pela cessacdo da unido estavel com o
segurado ou segurada enquanto ndo Ihe for garantida a prestacéo de alimentos;

Il — para os filhos ndo emancipados de qualquer condicdo, maiores de 21 (vinte e
um) anos ou pela emancipacdo, salvo seinvalidos,

IV — para os dependentes em geral:

a) Pelo matriménio;
b) Pelacessacdo deinvalidez;
¢) Pelofalecimento.

Art. 9° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢gdes do inciso | do art. 8°, mediante
declaracéo escrita e desde que comprovada a dependéncia econémica, 0 enteado e o menor que
estgja sob suatutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacao.

Parégrafo Unico. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacéo de termo de tutela.

Art. 10. A inscricdo do segurado € automédtica e ocorre quando da investidura no
cargo.

Art. 11. Incumbe a0 segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderdo
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.



8§ 1° A inscricdo de dependente invadlido requer sempre a comprovagdo desta
condic¢ao por inspecdo médica.

8§ 2° As informagbes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documental mente.

§ 3° A perda da condi¢do de segurado implica o automético cancelamento da
inscricéo de seus dependentes.

CAPITULO 111
Do Custeio

Art. 12. Ficacriado o Instituto de Previdéncia Socia dos Servidores Municipais de
Buriticupu — IPSEMB, Entidade Autarquica, subordinada diretamente ao Gabinete do Prefeito,
com sede e foro na cidade de Buriticupu, dotada de personalidade juridica de direito pablico, com
autonomia administrativa, financeira e contabil, com a finalidade de gerir o Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio Buriticupu — MA, observados os critérios
estabelecidos nesta L ei.

Art. 13. S5o fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

| — contribuicéo previdenciaria do municipio;

Il — contribui¢do previdenciaria dos segurados ativos;

[l — contribui¢&o previdenciéria dos segurados aposentados e dos pensionistas,
IV — doagbes, subvences e legados;

V —receitas decorrentes de aplicacles financeiras e receitas patrimoniais;

V1| — valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razéo do 8§ 9° do art.
201 da Constituicdo Federd; e

VIl — demais dotagdes prevista no orgamento municipal.

§ 1° Congtituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos I, Il e Ill incidentes sobre o abono anua, saario-
maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo
funcional com o municipio, em razéo de decisdo judicial ou administrativa.

§ 2° As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizados para
pagamento de beneficios previdenci&rios do RPPS e da taxa de administracéo destinada a
manutencdo desse Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior sera
de até dois por cento (2%) do valor total da remuneracéo, subsidios, proventos e pensdes pagos
a0s segurados e beneficiarios do RPPS no exercicio financeiro anterior.

8 4° Os recursos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu — IPSEMB ser&o depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.



8 5° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as
resolugdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicacdo em titulos publicos,
exceto ostitulos publicos federais.

Art. 14. As contribuigdes previdenciérias de que tratam os incisos | e Il do art. 13
serdo de 22% (vinte e dois por cento) para o ente (municipio) e 7,65% (Sete, sessenta e cinco por
cento) para remuneracdo até R$ 800,45 (oitocentos reais e quarenta e cinco centavos), 8,65%
(oito, sessenta e cinco por cento) para remuneracdo de R$ 800,46 (oitocentos reais e quarenta e
seis centavos) a R$ 900,00 (novecentos reais), 9,00% (nove por cento) para remuneracéo de R$
901,00 (novecentos e hum reais) a R$ 1.334,07 (hum mil, trezentos e trinta e quatro reais e sete
centavos) e 11% (onze por cento) para remuneracéo e R$ 1.337,08 (hum mil, trezentos e trinta e
quatro reais e oito centavos) a R$ 2.668,15 (dois mil, seiscentos e sessenta e oito reais e quinze
centavos) para 0s segurados ativos, segurados aposentados e pensionistas, respectivamente,
incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de contribuicdo. A tabela de Contribuicdo mensal
sera corrigida por Portariaou Lei Normativado Ministério da Previdéncia Social.

§ 1° Entende-se como remuneracdo de contribuicdo o valor constituido pelo
subsidio ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunid&rias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de cardter individual e outras vantagens, excluidas:

| —asdiarias paraviagens,

Il —agjuda de custo em razdo de mudanca de sede;

Il —aindenizacdo de transporte;

IV —sdlério-familia;

V —auxilio-alimentacéo;

V1 — o auxilio-creche;

VIl — as parcel as remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIl — a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou
de funcéo de confianca;

IX — o0 abono de permanéncia de que trata o art.54, destalei; e
X — outras parcelas cujo cardter indenizatorio esteja definido em lei.

§ 2° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneragdo de contribuicdo
de parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia de loca de trabalho, do exercicio de cargo
em comissdo ou de fungdo de confianca, para efeito de cdlculo do beneficio a ser concedido com
fundamento nos art. 28,29,30,31 e 50, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no 8 5° do art. 55.

§ 3° O abono anua serd considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracdo de contribuicao relativa ao més em que for pago.

§ 4° Para 0 segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-
se-4, parafins do RPPS, o somatdrio da remuneracéo de contribuicéo referente a cada cargo.



8 5° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuigdes
previstas nos incisos I, 1l e Ill do art. 13 sera do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade que
efetuar 0 pagamento da remuneragdo, subsidio ou beneficio e ocorrera em até cinco dias Utels
contados da data em que ocorrer o crédito correspondente.

8§ 6° O municipio € o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciérios.

Art. 15. A contribuicdo previdencidria de que trata o inciso Il do art. 13 sera de
11% incidentes sobre a parcela que supere o valor de R$ 2.508,72 (dois mil, quinhentos e oito
reais e setenta e dois centavos) dos seguintes beneficios:

| — aposentadorias e pensdes concedidas com base nos critérios estabelecidos nos
art. 28,29,30,31,41,50 e 51,

Il — aposentadorias e pensdes concedidas até 31 de dezembro de 2003; e

1l — os beneficios concedidos aos segurados e seus dependentes que tenham
cumprido todos os requisitos para obtencdo desses beneficios com base nos critérios da legislagdo
vigente até 31 de dezembro de 2003, conforme previsto no art. 52.

8 1° As contribuicfes incidentes sobre o beneficio de pensdo terdo como base de
cdculo o valor total desse beneficio, conforme art. 41 e 52, antes de sua divisdo em cotas,
respeitada a faixa de incidéncia de que trata o caput.

Paragrafo Unico. O valor da contribuicdo calculado conforme o § 1° serd rateado
para os pensionistas, ha propor¢do de sua cota parte.

§ 2° O valor mencionado no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

Art. 16. O plano de custeio do RPPS sera revisto anuamente, observadas as
normas gerais de atuéria, objetivando a manutencdo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Pardgrafo Unico. O Demonstrativo de Resultado da avaliagdo Atuarial — DRAA
sera encaminhado ao Ministério da Previdéncia Socia até 31 de julho de cada exercicio.

Art. 17. No caso de cessdo de servidores do municipio para outro 6rgéo ou entidade
da Administracéo direta ou indireta da Uni&o, dos Estados ou de outro Municipio, com énus para
0 cessionario, inclusive para o exercicio de mandato eletivo, sera de responsabilidade do 6rgdo ou
entidade em que o servidor estiver em exercicio o recolhimento e repasse das contribuicGes
devidas pelo Municipio de Buriticupu ao RPPS, conformeinciso | do art. 13.

§ 1° O desconto e repasse da contribuicdo devida pelo servidor ao RPPS, prevista
no inciso Il do art. 13, sera de responsabilidade:

| — do Municipio de Buriticupu, no caso de 0 pagamento da remuneracdo ou
subsidio do servidor continuar a ser feito na origem; ou

Il — do 6rgéo cessiondrio, na hipdtese de a remuneracdo do servidor ocorrer a conta
desse, além da contribui¢do previstano art. 17.



§ 2° No termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para 0 6rgao cessionério, sera
prevista a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes
previdenciérias ao RPPS, conforme val ores informados mensalmente pelo Municipio.

Art. 18. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneracdo pelo Municipio somente contard o respectivo tempo de afastamento
ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribuicdes
dequetrataoinciso Il do art. 13.

§ 1° A contribuicdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente pelo
servidor, observado o disposto nos art. 19 e 20.

§ 2° O servidor nas condicBes a que se refere o caput deste artigo também ficara
responsavel pelo repasse da contribuicdo previdencidria de responsabilidade do municipio,
estabelecidano inciso | do art. 13.

Art. 19. Nas hipéteses de cessao, licenciamento ou af astamento de servidor, de que
trata o art. 4°, o calculo da contribui¢do sera feito de acordo com a remuneracdo ou subsidio do
cargo de que o servidor étitular conforme previsto no art. 14.

8 1° Nos casos de que trata 0 caput, as contribuices previdenciérias deverdo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuicbes se referem,
prorrogando-se 0 vencimento para o dia Util subseqiente quando ndo houver expediente bancério
no dia quinze.

§ 2° Na hipétese de alteracdo na remuneracdo de contribuicéo, a complementacdo
do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequiente.

Art. 20. A contribuicdo previdenciéria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita
aos juros aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 21. Salvo na hip6tese de recolhimento indevido, ndo havera restituicéo de
contribui¢des pagas para 0 RPPS.,

CAPITULO IV

Da Organizacdo do RPPS

Art. 22. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, o6rgéo
superior de deliberacdo colegiada, composto pelos seguintes membros, todos nomeados pelo
prefeito com mandato de dois anos, admitida uma Unica recondugao:

| — dois representantes do Poder Executivo;

Il —um representante do Poder Legidativo;

Il —um representante dos servidores ativos; e

IV — um representante dos inativos e pensionistas.

V —um representante do sindicato dos professores do municipio.



§ 1° Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato do titular,
também admitida uma reconducao.

§ 2° Os membros do CMP e respectivos suplentes ser8o escolhidos da seguinte
forma:

| — o presidente, que tera o voto de qualidade, seraindicado pelo prefeito;

Il — os representantes do Executivo e do Legidativo sero indicados pelos
respectivos poderes; e

Il — os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, eleitos entre seus
pares, serdo indicados pel os sindicatos ou associacdes correspondentes.

§ 3° Os membros do CMP ndo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de suas funcdes depois de julgados em processo administrativo, se culpados por fata
grave ou infracdo punivel com demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia ndo
justificada em trés reunides consecutivas ou em guatro intercal adas no mesmo ano.

Secéo |
Do Funcionamento do CMP

Art. 23. O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com
antecedéncia maxima de cinco dias;

Paragrafo Unico. Das reunides do CMP serfo tomadas por maioria, exigido o
quorum de quadro membros.

Art. 24. As decisbes do CMP serdo tomadas por maioria, exigido o quorum de
gquadro membros.

Art.25. Incumbira ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu a0 CMP 0s mei 0s hecessarios ao exercicio de suas competéncias.

Secio |1

Da Competénciado CMP

Art. 26. Compete ao CMP:

| — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;
Il — apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do RPPS;

[l — conceber, acompanhar e avaliar a gestéo operacional, econémica e financeira
dois recursos do RPPS;

IV — examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de ateracdo da politica
previdenciariado Municipio;



V — autorizar a alienacdo de bens imoveis integrantes do patriménio do IPSEMB,
observada a legislacdo pertinente;

VI —andlisar e manifestar sobre a contratacdo de agentes financeiros, com vistas a
aplicacdo dos recursos,

VIl — deliberar sobre a aceitac@o de doacbes, cessdes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;

VIl — adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos, decorrentes
de gest&o, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do IPSEMB,;

IX —acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao RPPS;

X — manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas;

X| — solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais rel ativos a assuntos de sua competéncia;

XII = dirimir dividas quanto a aplicacdo das normas regulamentares, relativas ao
RPPS, nas matérias de sua competéncia;

X1l — garantir o pleno acesso dos segurados as informages relativas a gestéo do
RPPS;

X1V — manifestar-se em projetos de lei de acordos de composi¢cdo de débitos
previdenciarios do Municipio com o RPPS; e

XV — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS.
CAPITULOV

Do Plano de Beneficios

Art. 27. O RPPS compreende os seguintes beneficio:

| — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsdria;

¢) aposentadoria por idade e tempo de contribui¢do;
d) aposentadoria por idade;

€) auxilio-doenca;

f) saario-maternidade; e

g) sadario-familia

Il — Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte; e
b) auxilio-reclusio.

Seco |



Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 28. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou ndo
em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptacdo para 0 exercicio de seu cargo
e ser-lhe & paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto
permanecer nessa condigéo.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez seréo proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, hipotese em que 0s proventos serdo integrais, observado, quanto
a0 seu caculo, o disposto no art. 55.

§ 2° Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuicdo, ndo poderdo
ser inferiores a 70% do valor calculado naforma estabelecida no art. 55.

§ 3° Acidente em servicgo € aguele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as contribuicfes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacéo
funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabal ho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta L ei:

| — o acidente ligado ao servico gque, embora ndo tenha sido a causa Unica, hgja
contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido
lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperacao;

Il — o acidente sofrido pelo segurado no local e no horé&rio do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de servico;

b) ofensafisicaintencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao Servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso darazdo; e

€) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forcamaior.

Il — a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do
cargo; e

IV — o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servigo:

a) naexecucdo de ordem ou narealizag&o de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo esponténea de qualquer servico ao Municipio para |he evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

c) ao de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso darazéo; e



€) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forcamaior.

Il — a doenca proveniente de contaminacdo acidental do segurado no exercicio do
cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que forado local e horério de servico:

a) naexecucdo de ordem ou narealizag8o de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo esponténea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitacdo da mé&o-de-obra,
independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que sgja o meio de locomogdo, inclusive veiculos de propriedade do
segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo
de outras necessidades fisiol0gicas, no local do trabalho ou durante este, 0 servidor € considerado
no exercicio do cargo.

8 6° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
Para grafo segundo, as seguintes. tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia
maligna; cegueira, paraisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de Paget (osteite
deformante); sindrome da deficiéncia imunol égica adquirida — Aids; contaminacdo por radiacao,
com base em conclusdo da medicina especializada; e hepatopatia.

§ 7° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da
condic&o de incapacidade, mediante exame médico-pericia do 6rgéo competente.

§ 8° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
doenca mental somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo do termo
de curatela, ainda que provisorio.

8§ 9° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por
invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

Secéo Il
Da Aposentadoria Compul soria

Art. 29. O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, cal culados na forma estabel ecida no art. 55, ndo podendo
ser inferiores ao valor do salario minimo.

Parégrafo Unico. A aposentadoria seré declarada por ato da autoridade competente,
com vigéncia a partir do dia imediato aguele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servico.



Secéo 11
Da Aposentadoria por |dade e Tempo de Contribuicdo

Art. 30. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos calculados na forma prevista no art. 55, desde que preencha,
cumul ativamente, 0s seguintes requisitos:

| — tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federa,
estadual, distrital e municipal;

Il — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

Il — sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicéo, se
homem, e cinguienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribui¢do, se mulher.

8§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo seréo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio dafuncéo de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2° Parafins do disposto no parégrafo anterior, considera-se funcdo de magistério
a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Secdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 31. O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 55, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federd,
estadual, distrital e municipal;

Il — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

[l — sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.
Secéo VI
Do Auxilio-Doenca

Art. 32. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o
seu traba ho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de seu Ultimo subsidio ou
sua Ultima remuneracdo no cargo efetivo.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em inspecdo
médica.



8§ 2° Findo o prazo do beneficio, 0 segurado serd submetido a nova inspegdo
médica, que concluira pelavolta ao servico, pela prorrogacdo do auxilio-doenca, pela readaptacéo
ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por
motivo de doenca, € responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneragao.

8§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro dos sessenta
dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o Municipio
desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 33. O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptacdo para
exercicio do seu cargo devera ser aposentado por invalidez.

Secéo VII
Do Salério-Maternidade

Art. 34. Sera devido sal&rio-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecdo médica.

§ 2° O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual ao Ultimo subsidio
ou a dltima remuneracdo da segurada.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
seguradatera direito ao sal&rio-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° O sdaio-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 35. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogZo de
crianca, € devido salério-maternidade pel os seguintes periodos.

| — 120 (cento evinte) dias, se acriancativer até 1 (um) ano de idade;

Il — 60 (sessenta) dias, se acriancativer entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e
Il —30 (trinta) dias, se acriancativer de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.
Seco VIII

Do Saario-Familia

Art. 36. Sera devido o sal&io-familia, mensamente, ap segurado ativo que receba
remuneracdo ou subsidio igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis reas e
dezenove centavos) na proporcao do nimero de filhos ou equiparados, nos termos dos art. 8° e 9°,
de até quatorze anos ou invalidos, observado o disposto no art. 37.

§ 1° O vaor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.



§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou Mais, se
do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 37. O vaor da cota do saario-familia por filho ou equiparado de qualquer
condicéo é seguinte:

| —R$ 20,00 (vinte reais), para 0 segurado com remuneracdo mensal ndo superior a
R$ 390,00 (trezentos e noventareais);

Il — R$ 14,09 (quatorze reais e nove centavos), para o segurado com remuneracéo
mensal superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais) e igua ou inferior a R$ 586,19
(quinhentos e oitenta e seis reai s e dezenove centavos).

Art. 38. Quando pai e mae forem segurados do RPPS, ambos terdo direito ao
sal&io-familia.

Paragrafo Unico. Em caso de divorcio, separacdo judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do pétrio-poder, o salério-familia passard a
ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 39. O pagamento do saério-familia estd condicionado a apresentagdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentacéo relativa ao equiparado ou ao invadlido, e a
apresentacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatdria e de comprovacdo de freqiiéncia a escola
do filho ou equiparado.

Art. 40. O sdério-familia ndo se incorporard ao subsidio, a remuneragdo ou ao
beneficio para qualquer efeito.

Secdo IX
Da Pensio por morte

Art. 41. A pensdo por morte consistira numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, definido nos art. 8° e 9°, quando do seu falecimento,
correspondente &

| — totalidade dos proventos percebidos pel o aposentado na data anterior a do o6bito,
até o valor de R$ 2.508,72 (dois mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois centavos), acrescido
de setenta por cento da parcel a excedente a este limite; ou

Il — totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do
obito, até o vaor de R$ 2.508,72 (dois mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois centavos),
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando
0 servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e



Il — desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

8 2° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposi¢do dos val ores recebidos, salvo mé-fé.

§ 3° Os vaores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 42. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:
| — do diado 6hito;
I — da data da decisdo judicial, no caso de declaracéo de auséncia; ou

1l — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante provaidbnea.

Art. 43. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo
sera protel ada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1° O cbnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte 0 companheiro ou
acompanheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 2° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sO
produzira efeitos a contar da data dainscric¢éo ou habilitacéo.

Art. 44. O pensionista de que trata 0 § 1° do art. 41 deverd anual mente declarar que
0 segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do
IPSEMB o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente peloiilicito.

Art. 45. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no
art. 63.

Art. 46. Serd admitido o recebimento, pelo dependente , de até duas pensdes no
ambito do RPPS, exceto a pensdo deixada por cénjuge, companheiro ou companheira que so sera
permitida a percepcdo de uma, ressalvado o direito de opgdo pela mais vantagjosa.

Art. 47. A condicdo legal de dependente, parafins desta Lei, é aguela verificada na
data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovagéo de dependéncia econbmica.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a ateracdo de condi¢cBes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a penso.

Secédo X
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 48. O auxilio-reclusdo consistirA numa importancia mensal, concedida aos
dependentes do servidos segurado recolhido a prisdo que tenha remuneracéo ou subsidio igual ou
inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos), que ndo perceber
remuneracdo dos cofres publicos e corresponderd a ultima remunerac@o do segurado no cargo
efetivo.



§ 1° O vaor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

8§ 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo dafuga.

8§ 5° Para a instrucdo do processo de concessdo deste beneficio, dém da
documentacao que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, seréo exigidos:

| — documento que certifique 0 ndo pagamento do subsidio ou da remuneracéo ao
segurado pelos cofres pablicos, em razéo da prisdo; e

Il — certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado pelos cofres pablicos, em razéo da prisdo; e

§ 6° Caso 0 segurado venha a ser ressarcido com 0 pagamento da remuneracdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao
IPSEMB pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo
incidentes no ressarcimento da remuneracéo.

§ 7° Aplicar-se-80 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des atinentes a
penséo por morte.

8 8° Se 0 segurado preso vier afalecer na prisdo, o beneficio sera transformado em
penséo por morte.

CAPITULO VI
Do Abono Anud

Art. 49. O abono anua serd devido aguele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusio, saario-maternidade ou auxilio-
doenca pagos pelo IPSEMB.

Pardgrafo unico. O abono de que trata 0 caput sera proporcional em cada ano ao
nuimero de meses de beneficio pago pelo IPSEMB, em que cada més correspondera a um doze
avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio
encerrar-se antes deste més, quando o valor sera 0 do més da cessagao.

CAPITULOVII
Das Regras de Transicao

Art. 50. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de provas
ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracéo publica direta, autédrquicae
fundacional da Uni&o, estados, Distrito Federa e Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera



facultada sua aposentacdo com proventos cal culados de acordo com o art. 55 quando o servidor,
cumul ativamente:

| —tiver cinqUenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade,
se mulher;

Il —tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
[1l — contar tempo de contribuic¢&o igual, no minimo, a soma de:

a) trintaecinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a vinte por cento do tempo
que, na data de publicacdo daquela Emenda, fataria para atingir o limite de
tempo constante da alinea a deste inciso.

8§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 30 e § 1°, na seguinte

proporcao:

| —trésinteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

I — cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
formado caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda constitucional
n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e
fundactes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo
exercido até a publicacdo daguela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se
homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de
efetivo exercicio de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdio regjustadas de
acordo com o disposto no art. 56.

Art. 51. Ressalvado o direito de opcéo a aposentadoria pelas normas estabel ecidas
no art. 30, ou pelas regras estabel ecidas pelo art. 50, o segurado do RPPS que tiver ingressado por
concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administragdo
publica direta, autarquica e fundacional da unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31
de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a
totalidade da remunerac&o do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando,
observadas as reducfes de idade e tempo de contribuicdo contidas no 8 1° do art. 30, vier a
preencher, cumulativamente, as seguintes condicdes:

| — sessenta anos de idade, se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade, se mulher;

Il —trinta e cinco anos de contribui¢cdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se
mulher;



Il — vinte anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital e
municipal;

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo
serdo revistos na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragcdo dos
servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, X1, da Constituicdo Federal.

Art. 52. E assegurada a concess3o de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo,
aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os
requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente,
observado o disposto no inciso X1 do art. 37 da Constituigcdo Federal.

Pardgrafo anico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até
31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo
com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidas as prescrigdes nela estabel ecidas para
a concessao desses beneficios ou nas condicdes da legislacdo vigente.

Art. 53. Observado o disposto no art. 37, X1, da Constituicdo Federal, os proventos
de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os
proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 52,
serdo revistos na mesma proporcado e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, naforma dalei,
inclusive guando decorrentes da transformacao ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensdo.

CAPITULO VIII
Do Abono de Permanéncia

Art. 54. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos art. 30 e 50 e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as
exigéncias para aposentadoria compul sdria contidas no art. 29.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigdes, ao servidor
que, até a data de publicacgo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha
cumprido todos os requisitos para obtencéo da aposentadoria voluntéria, com proventos integrais
ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, como previsto no art. 52,
desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se
homem.

§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.



§ 3° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio e
sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto
no caput e § 1°, mediante opgao expressa pela permanéncia em atividade.

CAPITULO IX
Das Regras de Calculos dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 55. No céculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 28, 28, 30,
31 e 50 serd considerada a média aritmética simples das maiores remuneracdes ou subsidios,
utilizados como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a
competénciajulho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aguela competéncia.

§ 1° As remuneragdes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do
indice fixado para a atualizacdo dos salérios-de-contribuicdo considerados no cdlculo dos
beneficios do RGPS.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribui¢do para regime préprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneragédo do servidor
no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencdo de contribui¢do ou afastamento do
cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° Na auséncia de contribui¢do do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado
aregime préprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragéo no cargo ocupado no
periodo correspondente.

8 4° Os valores das remuneracfes a serem utilizadas no cdlculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos érgéos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

8§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no caculo da
aposentadoria, atualizadas naformado § 1°, ndo poderdo ser:

| —inferiores ao valor do salario-minimo;

Il — superiores ao limite maximo do sal&rio-de-contribuicdo, quanto aos meses em
gue o servidor esteve vinculado ao RGPS.

8§ 6° As maiores remuneracfes de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicacdo dos fatores de atualizac8o e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no §
5°.

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo serd desprezado do
calculo de que trata este artigo.

§ 8° Os proventos, caculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessan, hdo poderdo exceder aremuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 57.



§ 9° Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabel ecidas em lei, acrescido dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 10 Para o cdalculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera
utilizada fracdo cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, 0 tempo necess&rio a
respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso |1l do art. 30, ndo
se aplicando areducéo de quetrata o § 1° do mesmo artigo.

8§ 11 A fragdo de que trata 0 caput sera aplicada sobre o valor dos proventos
calculados conforme este artigo, observando-se previamente a aplicacdo do limite de que trata o
88°.

8§ 12 Os periodos de tempo utilizados no clculos previsto neste artigo serdo
considerados em numero de dias.

Art. 56. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os art. 28,
29,30,31,41 e 50 serdo regjustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na
mesma data em que se der o reguste dos beneficios do RGPS,de acordo com a variagdo integral
do indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, calculado pela Fundagio Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE.

CAPITULO X
Das Disposi¢des Gerais sobre os Beneficios

Art. 57. E vedada a inclusio nos beneficios, para efeito de percepcio destes, de
parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabaho, de fungdo de confianca, de
cargo em comissao ou do abono de permanéncia de que trata o art. 54.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratorias
pagas em decorréncia de local de trabaho, de funcdo de confianga, de cargo em comissdo que
tiverem integrado a remuneracdo de contribuicdo do servidor que se aposentar com proventos
calculados conforme art. 55, respeitado, em qualquer hipétese, como limite, a remuneracdo do
servidor no cargo efetivo.

Art. 58. Ressalvado o disposto nos art. 28 e 29, a aposentadoria vigorara a partir da
data da publicac&o do respectivo ato.

Art. 59. A vedacdo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se
aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de
1998, tenham ingressado novamente no servico publico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a
percepcao de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste
artigo.

Art. 60. Para fins de concesséo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem
de tempo de contribuicao ficticio.



Art. 61. Serd computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servico
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico,
bem como o tempo de contribuicdo junto ao RGPS.

Art. 62. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis naforma
da Constituicdo Federal, serd vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria por conta do
RPPS.

Art.63. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou
diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
Cadigo Civil.

Art. 64. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invélido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se, a
cada 02 (dois) anos, a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 65. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° O Disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipéteses,
devidamente comprovadas:

| —auséncia, naformadalée civil;
Il — moléstia contagiosa;
Il —impossibilidade de locomogao.

§ 2° Na hipdtese prevista no parégrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a
procurador legalmente congtituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses,
renovavels.

§ 3° O vaor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus

by

dependentes habilitados & pensdo por morte, ou, na fata deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, naformadalei.

Art. 66. Ser80 descontados dos beneficiados pagos aos segurados e aos
dependentes:

| —acontribuicédo previstanoinciso Il elll do art. 13;

I — mol éstia contagiosa; ou

Il —impossibilidade de locomogao.

IV — o0 imposto de rendaretido nafonte;

V —apensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

V1 — as contribuic¢des associativas ou sindicais autorizadas pel os beneficiérios.



Art. 67. Salvo em caso de divisdo entre agueles que a €ele fizerem jus e nas
hipéteses dos art. 36 e 54, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-
minimo.

Art. 68. Independe de caréncia a concessdo de beneficios previdenci&rios pelo
RPPS, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 30,31,50,51 e 52 que observar&o os prazos
minimos previstos naquel e artigos.

Parégrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das
aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na
data imediatamente anterior & da concessdo do beneficio.

Art. 69. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e
encaminhado a apreciacdo do Tribunal de Contas.

Parégrafo Unico. Caso 0 ato de concessdo ndo sga aprovada pelo Tribunal de
Contas, 0 processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art. 70. E vedada a celebracdo de convénio, consdrcio ou outra forma de
associacdo para a concessao dos beneficios previdenciérios de que trata esta Lel com a Unido,
Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULOXI
Dos Registros Financeiro e Contébil

Art. 71. O RPPS observard as normas de contabilidade fixadas pelo 6rgéo
competente da Uni&o.

Parégrafo Unico. A escrituragio contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo
tesouro municipal .

Art. 72. O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Socid, até trinta
dias apds o0 encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de
novembro de 1998, e seu regulamento, 0s seguintes documentos:

| — Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

I — Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribui¢des a seu cargo e dos
valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos art. 14 e 15; e

Il — Demonstrativo Financeiro relativo as aplicages do RPPS.

Art. 73. Serd mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio que
contera as seguintes informacgoes:

| — nome e demai s dados pessoais, inclusive dos dependentes,
[l — matricula e outros dados funcionais;

[l — remuneracao de contribuicdo, més a mEs;



IV —valores mensais e acumul ados da contribuicéo; e

V —valores mensais e acumulados da contribuic&o do ente federativo.

8 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastra individualizado serdo consolidados
parafins contébeis.

CAPITULO XII

DaEstruturado IPSEMB

Secéo |

Da Estrutura Administrativa Bésica

Art. 74. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu
— IPSEMB a seguinte organizagdo administrativa bésica:

a) Presidénciado IPSEMB;

b) Departamento Administrativo e Financeiro;
c) Assessoria Contéhil; e

d) AssessoriaJuridica

Secio |1

Competéncia dos Orgdos Administrativos
Subsecéo |

Da Presidénciado IPSEMB

Art. 75. Ao Presidente do IPSEMB compete:

| — Encaminhar as deliberagdes do Conselho Municipal de Previdéncia Social, para
aprovacao por Decreto do Chefe do Poder Executivo, tais como:

a) O Regime Interno do IPSEMB e/ou sua atualizacao;

b) Propostaorcamentaria para o exercicio seguinte na data estabelecidaem Lei;

¢) Reguerimentos de aposentadorias, pensdes e outros auxilios estabelecidos em
Lei.

Il — Organizar a administragao, recep¢do, arquivo e elaboracdo das resolucdes e
requerimentos de aposentadoria, pensoes e auxilios.

Il — Guardar sob sua responsabilidade o controle patrimonial do Instituto;

IV — Assinar, conjuntamente com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancérios e contabeis do IPSEMB; e



V — Substituir, interinamente, o Presidente em seus impedimentos.

Subseczo 111

Da Assessoria Contabil

Art. 77. Compete & Assessoria Contabil a promover o registro de todos os
documentos contdbels inerentes ao IPSEMB, bem como elaborar, acompanhar e executar o
Orcamento do Instituto, e confeccionar os balancetes e 0 balanco geral de cada exercicio.

Subsecao 111
Da Assessoria Contabil

Art. 78. Compete ao Assessor Juridico promover assisténcia e consultoria juridica
a0 IPSEMB; eaborar minuta de contratos, acordos e gustes de interesse do Instituto; propor e
opinar quanto a Projetos de Lei, Decretos e Regulamentos; emitir parecer nos processos de
aposentadorias, pensdes ou outros beneficios permitidos por Lei.

CAPITULO XIlI
Das Disposi¢cdes Geraise Finais

Art. 79. O Poder Executivo e legidativo, suas autarquias e fundagdes encaminharéo
mensalmente ao 6rgéo gestor do IPSEMB relacéo nominal dos segurados e seus dependentes,
valores de subsidios, remuneractes e contribuicles respectivas.

Art. 80. O Municipio poderd, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, ingtituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares de
cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, no que couber, por
intermeédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera
aos respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuicéo
definida

§ 1° Somente apos a aprovagdo da lei de que trata o caput, 0 municipio podera
fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o limite méximo
estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto neste artigo podera
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal até a data da publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar.

Art. 81. Fica o poder Executivo Municipa autorizado a abrir créditos adicionais
necessarios a execucdo desta Lel Complementar, desde que atenda ao que dispde a Le
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, e suas alteragdes.

Art. 83. Ficam revogadas todas as disposi¢cdes em contrarios, especialmente as leis
municipais que tratam sobre previdéncia social.



Gabinete do Prefeito Municipal de Buriticupu, Estado do Maranh&o, aos 02 de
setembro de 2005.



